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A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovdbbiakban: Egyetem) Szenatusa A
nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) III. fejezetében fog-
lalt felhatalmazas alapjan a Természettudomanyi Kar (a tovabbiakban Kar) Szervezeti és Miiko-
dési Szabalyzatat (tovabbiakban: SzMSz) az Egyetem Szervezeti és Mi{ikodési Rendjében (a tovab-
biakban: SzZMR) foglaltakkal 6sszhangban az aldbbiakban hatarozza meg.

ELSO RESZ

Altalanos rendelkezések

1.§ A Kari SzMSz hatalya

(1) Az SzMSz hatdlya kiterjed a Kar valamennyi szervezeti egységére, a Kar 6sszes kozal-
kalmazottjara, a Karral egyéb jogviszonyban all6 személyekre, valamint a Karral hall-
gatodi jogviszonyban allé6 személyekre (a tovabbiakban: hallgat6k).

(2) Jelen SzMSz hatdrozza meg a Kar szervezeti és miikodési rendjét. Ezen dokumentum
Mellékletei az SzMSz szerves és elvalaszthatatlan részét képezik. A Kar - ezen talme-
néen - egyes kérdéseket kiilon szabalyzat(ok)ban, dokumentumokban rogzit, amelyek
ezen SzMSz Fiiggelékeit képezik.

2.§ AKar
(1) megnevezése
a) magyarul: Természettudomanyi Kar
b) angolul: Faculty of Natural Sciences
¢) németil: Fakultat fiir Naturwissenschaften
d) francidul: Faculté des Sciences Naturelles
(2) nevének roviditése minden fenti nyelven: TTK
(3) székhelye: 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3.
(4) levelezési cime: 1521 Budapest, Pf. 91.
a) Bélyegzbinek felirata BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM,
Természettudomanyi Kar, a szervezeti egység, illetve ,Dékan” megjelolésével. A bé-
lyegz6k formajat és hasznalatuk szabalyait kancellari utasitas rogziti.

3.§ A Kar tevékenysége
(1) AKar f6 tevékenységi korei az alabbiak:

a) alapképzés (BSc),

b) mesterképzés (MSc),

c) osztatlan képzés,

d) doktori képzés,

e) szakirdnyu tovabbképzés,

f) tudomanyos kutatasok végzése
fa) alapkutatasi,
fb) alkalmazott kutatasi és fejlesztési teriileteken,

g) innovacids tevékenység végzése a kutatasi eredmények hasznositasa céljabdl,

h) oktatoreaktor szakmai lizemeltetése oktatasi és kutatasi tevékenység ellatasa cél-
jabol.

(2) A Kar - mas szabalyzatok rendelkezéseinek figyelembevételével, az egész Egyetemre
kiterjed6en - jogosult a Kar altal folytatott képzések képzési dgaihoz tartozé tantar-
gyak oktatasara az Nftv. 3.§ (1)-(3) bekezdései szerinti képzésekben.

(3) A Kar altal gondozott alap- és mesterképzési szakok és specializacidk, osztatlan kép-
zések, valamint szakiranyu tovabbképzési szakok, tovabba a Karon miikod6 doktori
iskolak felsorolasat az SzMSZ 1. melléklete tartalmazza.

(4) A Karon folytatott tudomanyos kutatasok tudomanyteriileteit és tudomanyagait az
SzMSz 2. melléklete sorolja fel.



(5) A Kar f6 és egyéb tevékenységeinek besorolasat az Egyetem Alapité Okiratdnak 3.
pontjaban talalhat6 allamhaztartasi szakfeladatok felsorolasanak alapjan az SzMSz 3.
melléklete tartalmazza.

MASODIK RESZ

A Kar szervezeti felépitése

4. § A Kar szervezeti egységei
(1) A Kar szervezeti egységekre tagozodik az alabbiak szerint:
a) oktatasi, tudomanyos kutatasi és innovaciés (a tovabbiakban: oktatasi és kutatasi)
feladatokat végzé tanszékekre,
b) tobb tanszék tevékenységét dsszefogo intézetekre,
c) aKari gazdalkodasi, igazgatasi, ligyviteli és szervezési feladatokat ellaté Dékani Hi-
vatalra
az SzMR 4.§-ban meghatarozott feltételekkel 6sszhangban.
(2) AKar szervezeti egységeinek felsorolasat és intézeti besorolasat magyar és angol nyel-
ven az alabbi lista tartalmazza:

a) Fizikai Intézet
Institute of Physics

aa) Atomfizika Tanszék
Department of Atomic Physics

ab) Elméleti Fizika Tanszék
Department of Theoretical Physics

ac) Fizika Tanszék
Department of Physics

b) Matematika Intézet
Institute of Mathematics

ba) Analizis és Operacidkutatas Tanszék
Department of Analysis and Operations Research

bb) Algebra és Geometria Tanszék
Department of Algebra and Geometry

bc) Sztochasztika Tanszék
Department of Stochastics

¢) Nukledris Technikai Intézet
Institute of Nuclear Techniques

ca) Atomenergetika Tanszék
Department of Nuclear Energy

cb) Nuklearis Technika Tanszék
Department of Nuclear Techniques

d) Kognitiv Tudomanyi Tanszék
Department of Cognitive Science

e) Dékani Hivatal
Dean’s Office



(3) A szervezeti egységek koziil az intézetek, valamint a Kognitiv Tudomanyi Tanszék és
a Dékani Hivatal sajat SzMSz-iik alapjan miikodnek, melyeket a Kari Tanacs hagy jova.
Az intézetek és az intézetekhez nem tartozé szervezeti egységek SzMSz-eit a Kar hon-
lapjan kell nyilvanossagra hozni. Az intézetek SzMSz, az intézetekhez tartozo6 tanszé-
kek tigyrend alapjan miikddnek.
(4) Azintézetek és az intézetekhez nem tartozo szervezeti egységek SzMSz-ében rogziteni
kell kiilonosen:
a) az oktatasi és kutatdsi feladatokat ellat6é szervezeti egységek esetében az altaluk
folytatott oktatas és tudomanyos kutatdsok tudomanyteriileteit és tudomanyéagait,
b) a szervezeti egység vezet6jének munka- és feladatkorét, illetve jogait és kotelessé-
geit,
c) aszervezeti egységen beliili egységek felsorolasat,
d) a szervezeti egységen beliili egységek miikodési rendjét,
e) aszervezeti egységen beliili egységek vezet6inek munka- és feladatkorét, illetve jo-
gait és kotelességeit.
(5) Tanszékeken beliil tovabbi egységek (pl. tanszéki csoportok, laboratériumi munkacso-
portok) létesithet6k. Ezek létesitése és megsziintetése, miikodésiik szabalyozasa a
tanszék vezet6jének hataskore.

HARMADIK RESZ

A Kar miikodési rendje

5.§ A Kari Tanacs
(1) A Kari Tanacs a Kar dontési, javaslattételi, véleményez6 és ellen6rzési joggal felruha-
zott vezetd testiilete.
(2) AKari Tanacsi tagsagra, a Kari Tanacs tagjainak jogaira és kotelezettségeire a Szenatus
tagjaira megallapitott rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni az SZMR 19.§ és
22.§ alapjan.

6. § A Kari Tanacs osszetétele és létszama

(1) AKari Tanacs elndke a dékan.

(2) A Kari Tanacsnak szavazati jogu tagjai vannak. A szavazati jogu tagok vezet6i megbi-
zasuk alapjan vagy testiiletek altal delegalt, illetve valasztott képvisel6k lehetnek. A
Kari Tandacs szavazati jogu tagjainak szdma 0sszesen 38 f6. A Kari Tanacs szavazati
jog tagjai koziil egy-egy f6 a Doktorandusz Onkormanyzat (DOK) Alapszabalyban
meghatarozottak szerint, a reprezentativ szakszervezet(ek), tovabba a Kézalkalma-
zotti Tandacs altal a Karrdl delegalt képviseld. A hallgatokat - ide nem értve a dokto-
randuszokat - a Hallgatéi Onkormanyzat (HOK) Alapszabalyban megnevezett Kkari
szint{i hallgatéi testiilet delegalja. A HOK és a DOK 4ltal delegalt hallgaték megbizatasa
legalabb 1, legfeljebb 3 évre szol. A szavazati jogu tagok megoszlasat a kovetkez6 sza-
balyok szerint kell meghatarozni.

Dékan 1f6

A Fizikai Intézet képviselSi 8 6 (*)
A Matematika Intézet képvisel6i 8 6 (*)
A Nuklearis Technikai Intézet képvisel6i 516 (%)
A Kognitiv Tudomanyi Tanszék képvisel6i 2 £6 (*%)
A Dékani Hivatal képvisel6je 1 f6 (**%)
A reprezentativ szakszervezet képviselGje 16

A Kozalkalmazotti Tanacs Karrol delegalt képvisel6je 16

A hallgato6i 6nkormanyzat képvisel6i 10 f6

A doktorandusz 6nkormanyzat képvisel6je 1£6
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a) (*) Az intézetek altal delegalt tagok az intézetigazgatdk és a tanszékvezetOk.
Amennyiben az igy delegalt tagok barmelyike egyben dékan vagy intézetigazgato ,
akkor - a kettés megbizatasa megszlinéséig - az altala megnevezett dlland6 megbi-
zottja képviseli szervezeti egységét szavazati joggal a Kari Tanacsban. A fennma-
rado helyeket valasztas utjan toltik be. A valasztott tago(ka)t az intézet munkatar-
sai valasztjak maguk koziil. A valasztott tagok koziil intézetenként egy f6 nem ok-
tatéi-kutatéi munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazott. A valasztott tagok ko-
zOtt nem szerepelhet a dékan, a Kozalkalmazotti Tanacs Karrol delegalt képviselSje
és a szakszervezet képviseldje.

b) (**) A Kognitiv Tudomanyi Tanszék képviseldinek egyike a Kognitiv Tudomanyi
Tanszék vezet6je. Amennyiben a tanszékvezetd egyben dékan is, akkor - a kettds
megbizatasa megsziinéséig — az altala megnevezett alland6 megbizottja képviseli
tanszékét szavazati joggal a Kari Tanacsban. A masik tagot a tanszék munkatarsai
maguk koziil valasztjak. A valasztott tagok kézott nem szerepelhet a dékan, a Koz-
alkalmazotti Tanacs Karrdl delegalt képvisel6je és a szakszervezet képviselgje.

c) (***) A Dékani Hivatal képvisel6jét a hivatal munkatarsai maguk koziil valasztjak.

(3) AKari Tanacs allandé meghivottjai (amennyiben nem szavazati jogt tagok):

a) az Egyetem rektora és kancellarja,

b) a Kar el6z6 ciklusbeli dékanja,

c) a Kar dékanhelyettesei,

d) a Dékani Hivatal vezet6je (egyben a Kari Tandcs titkara),

e) a Szenatus valasztott kari tagjai,

f) mas karok kiildottei (karonként 1 £6),

g) a Kozalkalmazotti Tanacs altal az SZMR 29.§-a alapjan delegalt képviseld

h) a Karon miikod6 doktori iskolak vezetéi.

(4) Esetenkénti meghivottak: az egyes napirendi pontokhoz kapcsoléddan az elSterjesztd
altal meghivottak. A szavazati jogu tagok kezdeményezhetik, hogy a dékan egyes na-
pirendi pontokhoz tovabbi személyeket is meghivjon tanacskozasi joggal.

(5) A Kari Tanacsi valasztasokat négyévente kell tartani.

a) A Kari Tanacs valasztott tagjainak megbizatasa a valasztast kovet6 négy éves cik-
lusra szol.

b) Amennyiben a Kari Tanacs valasztott tagjainak a helye barmely okbdl betoltetlenné
valik, és az a rendelkezésre all6 pottag listardl sem tolthetd fel, az érintett valaszto-
egységre vonatkozodan id6kozi valasztast kell tartani. Az id6kozi valasztas szabalyai
megegyeznek a rendes valasztasok szabalyaival, azzal a kiilonbséggel, hogy jelolt-
listat csak az iires Kari Tandacsi képviseldi helyre kell allitani. Az id6kozi valasztason
megvalasztott képvisel6 mandatuma a kovetkezd rendes valasztasig tart.

(6) A Kari Tanacsi tagsag megsziinik
a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

c) adelegalt tag visszahivasaval,

d) atag halalaval,

e) akozalkalmazotti (hallgatéi) jogviszony megsziinésével,

f] a tanszékvezetOk, intézetigazgatok és a dékan esetében a vezet6i megbizas meg-
sz{inésével.

7.8§ A Kari Tanacs feladat- és hataskore
(1) A Kari Tanacs dontési hataskorébe tartozik:
a) aKar éves koltségvetésének, a koltségvetés modositasanak jovahagyasa és koltség-
vetési beszamoldjanak elfogadasa,



(2)

(3)

b) A Szenétus altal atruhazott jogkdrben a kotelez6en palyaztatandé oktatoi, kutatdi,
vezet6i palyazatok - tobb palyazat esetén azok rangsorolasaval torténd - vélemé-
nyezése az Egyetem Humanpolitikai Szabalyzata, illetve a munkaltatéi jogokrol
sz016 rektori-kancellari kozos utasitas szerint,

c) a Kar dékani palyazatainak rangsorolasa, a dékdni megbizas visszavonasanak kez-
deményezése a Humanpolitikai Szabalyzat szerint,

d) a Kari Tanacs liléstervének megallapitasa,

e) kari testliletek és bizottsagok l1étesitése, megsziintetése, vezetdinek és tagjainak
megvalasztasa,

f) aZarévizsga Bizottsagok elndkének és tagjainak megvalasztasa,

g) a Szenatus altal kozvetleniil, vagy mas szabalyzatban, mint atfog6 szervezeti egy-
ségre raruhazott hataskorok gyakorlasa,

h) Kkari kitiintetések, dijak alapitasa és adomanyozasa, illetve a Szenatus altal atruha-
zott jogkor alapjan az Egyetem Humanpolitikai Szabdlyzatdban és az operativ le-
bonyolitast segit6 rektori-kancellari k6z6s dokumentumban meghatarozott cimek
és dijak adomanyozasa, valamint az adomanyozasra val6 felterjesztések vélemé-
nyezése,

i) azintézetek, az intézethez nem tartoz6 tanszékek és a Dékani Hivatal SzMSz-einek
elfogadasa,

j) dontés mindazokban a kérdésekben, melyet jogszabaly, egyetemi vagy kari sza-
balyzat a hataskorébe utal.

A Kari Tandcs javaslatot tesz a Szenatus szamara

a) a Kar SzMSz-ének elfogadasara, illetve médositasara,

b) az Egyetem képzési programjanak a Kar altal gondozott részére, a képzési program
részeként 4j képzések létesitésére, inditasara, képzések megsziintetésére, sziine-
teltetésére a Képzési Kodex szerint.

A Kari Tanacs véleményt nyilvanithat

a) humanpolitikai kérdésekben a Humanpolitikai Szabalyzat el6irasai szerint,

b) a Kart érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,

¢) minden olyan, a Kart is érint6 kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat- és
hataskorébe tartozik.

8. § A Kari Tanacs miikodési rendje

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

(6)

A Kari Tanacs hataskorét kizardlag az iilésein - ideértve a 8/A. §-ban meghatarozott
modot - gyakorolja. A Kari Tanacs éves iilésterv alapjan végzi tevékenységét, melyet
az el6z6 tanév utolso kari tanacsi iilésén fogad el. A Kari Tandcs iilését a dékan (aka-
dalyoztatadsa esetén az altala irdsban, eseti meghatalmazassal erre kijel6lt helyettese,
szavazati joggal) vezeti.

A dékan sziikség szerint, de félévente legalabb harom alkalommal - napirend megje-
161ésével — koteles dsszehivni a Kari Tanacsot. A dékan - egy napon tul - rendkiviili
tanacsiilést is 6sszehivhat. A rendkivili tilésre nem vonatkoznak a kari tanacsi el6ter-
jesztésekre el6irt rendelkezések, ugyanakkor a rendkiviili iilés 6sszehivasara vonat-
koz6 meghivoban meg kell jel6lni a soron kiviili iilés 6sszehivasanak indokat és napi-
rendjét.

A Kari Tanacsot 15 napon beliil - de hdrom napon tul - a dékan koteles 6sszehivni, ha
azt a Kari Tanacs szavazati joga tagjainak egyharmada, vagy a Kari Hallgat6i Képvise-
let elnéke - a napirend megjelolésével - irasban kéri. A kérelmet a dékan részére kell
benytjtani.

A Kari Tanacs minden szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik.

A Kari Tanacs valamennyi szavazati joga tagja a tanacsiilés napja el6tt legalabb egy
munkanappal koteles a Kari Tanacs titkaranak irasban (elektronikus levélben) beje-
lenteni, ha elére lathat6 okbdl a tanécsiilésen nem tud részt venni.

A Kari Tanacs valasztott tagjai jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak. A Kari Ta-
nacs intézetigazgato és tanszékvezetd tagjainak akadalyoztatasa esetén, amennyiben
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

a tanacsiilés napja el6tt legalabb egy munkanappal az akadalyoztatas tényének beje-

lentése mellett egyben irdsban helyettest is megneveznek, a helyettes az {ilésen szava-

zati joggal vehet részt. A doktorandusz hallgaté helyettesitése a DOK Alapszabalyban,

a Kari Tanacs tovabbi hallgaté tagjainak helyettesitése a HOK Alapszabalyban megha-

tarozott eljarasok szerint torténik.

A Kari Tandcs iilése akkor hatarozatképes, ha a hatarozathozatalkor az 6sszes szava-

zati jogu tagjanak legaldbb hatvan szazaléka jelen van. A hatarozatképességet minden

hatarozathozatalkor tartani kell. A hatarozathozatal soran jelen 1év6, de szavazati jo-
gat nem gyakorl6 tagot a hatarozatképesség szamitasakor figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kari Tanacs hatarozatait a szavazati jogu tagok abszoluit tobbségével (a szavazati

jogu tagok tobb mint felének igenld, érvényes szavazataval) hozza meg, kivéve a ko-

vetkez6 eseteket. A Kari Tanacs szavazati jogu tagjai legaldbb kétharmadanak igenl6
szavazata sziikséges

a) a Szenatusnak cimzett javaslathoz a Kari SzMSz elfogadasara, illetve mdédositasara
(beleértve az SzMSz mellékleteit is, de a fliggelékek kivételével, melyek egyszer(
tobbséggel mddosithatok),

b) a dékan visszahivasanak kezdeményezéséhez.
A Szenatus altal atruhazott jogkorben eljarva, a kotelez6en palyaztatandé oktatoi, ku-
tatdi, vezetd6i palyazatok - tobb pdalyazat esetén azok rangsorolasaval torténé - véle-
ményezése esetében a Kari Tanacs az Egyetem Humanpolitikai Szabalyzataban meg-
hatarozott eljarassal személyenként egyenként szavaz. Tobb jelolt esetén a szavazas
eredménye az dsszes jeldltre leadott szavazat utan ismertethetd. A Kari Tanacs altal
kialakitott sorrendet a szavazas(ok) eredménye hatdrozza meg.

A Kari Tandacs titkosan szavaz

a) személyi kérdésekben,

b) mas ligyekben, ha valamely jelenlév6 javaslatara titkos szavazassal igy dont.

Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, aki frasbeli szavazasnal értékelhetetlen sza-

vazatot adott le. Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabol

figyelmen kiviil kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil
hagyasa esetén a leadott szavazatok szdma nem éri el a szlikséges hatarozatképességi
kiiszobot, Ugy a szavazast meg kell ismételni.

A Kari Tanacs tagjait inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi, javaslatté-

teli jog illeti meg. El6terjesztést, modosité javaslatot a Kari Tandcs iilésére annak min-

den szavazati jogu tagja vagy alland6 meghivottja az alabbi szabalyok szerint tehet.

a) A formai kévetelményeknek megfeleld elGterjesztést az el6terjesztonek elektroni-
kusan (e-mailben) a Kari Tan4cs iilését legalabb 4 munkanappal megel6z6en a Dé-
kani Hivatal vezet6jének kell benyujtani.

b) A benyujtott elSterjesztést a Dékani Hivatal az tilést 3 munkanappal megel6z&en
kozzéteszi a Kari Tanacs honlapjan.

c) A benyujtott irdsos el6terjesztésnek tartalmaznia kell:
ca) az el6terjesztés f6 célkitlizését,
cb) avégrehajtasért felel6s személyek és a végrehajtas hataridejének megjelolését,
cc) a hatarozati javaslatot és
cd) a hatalybalépés pontos idépontjat.
ce) Ha szilikséges, rendelkezni kell a vonatkozd, korabbi Kari Tanacsi hatarozat ha-

talyon kiviil helyezésérol, vagy mddositasarol, valamint az esetleges atmeneti
rendelkezésekrol.

d) Az el6terjesztésekhez kapcsolddd irasos, szovegszerli mdédositod javaslatokat leg-
alabb két nappal a Kari Tandacs tlése el6tt - elektronikus uton - kell benyujtani a
Dékani Hivatalba. A médosito javaslatokat a benyujtast koveté munkanapon a Dé-
kani Hivatal a Kari Tanacs honlapjan megjeleniti.

e) A hataridd utdn benyujtott irasbeli, valamint a sz6beli el6terjesztéseket és modo-
sité javaslatokat a Kari Tanacs egyszerii tobbségének egyetértésével lehet a Kari



Tandcs iilésén targyalni. A Kar éves koltségvetésére, a koltségvetés modositasara
vonatkozo elGterjesztés, mddosité javaslat csak irasban tehetd.

(13) A Kari Tandcs tilései a - a Kar kézalkalmazottai és hallgatdi szamara - nyilvanosak. A
Kari Tanacs egyszer(i tobbségi hatarozattal zart iilést rendelhet el, amelyen csak a sza-
vazati jogu tagok és a meghivottak vehetnek részt.

(14) Kari Tanacs Ulésérdl jegyz6konyv és hangfelvétel késziil, amelynek meg6rzésérdl a Dé-
kani Hivatal gondoskodik az Iratkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfelel6en. A
Kari Tandacs ilésérol késziilt jegyzokonyvet a dékan irja ald és két szavazati jogu tag
hitelesiti. Az elkésziilt jegyz6konyvhoz mellékletként csatolni kell:

a) ajelenléti ivet és a kimentésiiket kérok listajat,

b) akikiildott meghivét,

c) azirasos el6terjesztéseket,

d) az irasban benyujtott médosito javaslatokat,

e) az iilésrol késziilt hangfelvételt,

f) az el6terjesztésekhez kapcsol6do, a Kari Tanacs tagjaihoz eljuttatott dokumentu-
mokat (bizottsagi véleményeket, allasfoglalasokat, szdbeli el6terjesztéseket és mo-
dosito javaslatokat, szavazoélapokat stb.).

(15) A Kari Tan&cs elbterjesztéseit, hatarozatait, az tilésroél késziilt jegyzékonyvet és hang-
felvételt a Kar honlapjan - a Kar kézalkalmazottai és hallgatéi szamara - kozzé kell
tenni.

(16) A Kari Tanacs miikodésére az SzMR 29-30.§-aiban, valamint - a jelen Szabalyzatban
nem szabdlyozott kérdésekben - a Szenatus miikodésére (SzMR 22. § és 46.§) és tes-
tiiletekre altaldban (SzMR 44-45. §-o0k) vonatkozo6 rendelkezéseket kell értelemsze-
riien alkalmazni.

8/A. § A Kari Tanacs elektronikus hirkozl6 eszko6z utjan térténé miikodése

(1) A Kari Tandacs tilését elektronikus hirkozl6 eszkozok igénybevételén keresztiil is meg-
tarthatja szlikség esetén, amennyiben annak technikai feltételei biztosithaték. Techni-
kai feltétel kiilon6sen, hogy az eszkoz alkalmas arra, hogy

a) az iilésen megjelentek személyazonossaga kétséget kizaréan megallapithato,

b) képes a tag, illetve meghivott akaratat pontosan kozvetiteni

c) egyszerre biztositja a tagok és meghivottak képi és hangi megjelenését,

d) lehet6vé teszi tagok és meghivottak szabad parbeszédét, vitajat,

e) valamennyi tag és meghivott hozzafér az eszk6zhoz, az eszk6z megvalasztasa nem
érinthet hatranyosan tagot vagy tagok csoportjat.

(2) AKariTandcs iilésének elektronikus hirkozl6 eszkoz Gitjan torténd megtartasarol a dé-
kan dont és errdl, valamint a technikai tudnival6kr6l a meghivéban tajékoztatja a ta-
gokat és meghivottakat.

(3) A Kari Tanacs az elektronikus hirkozl6 eszkoz utjan tartott iilés technikai lebonyoli-
tasa érdekében az iilés nyilvanossagat korlatozhatja.

(4) Az elektronikus hirké6zl6 eszkoz utjan tartott Kari Tandacs 8. § (10) bekezdésben sze-
repld targykor megtargyalasara és dontésre akkor kertlhet sor, ha a titkos szavazas
technikai uton biztositott.

(5) A Kari Tandacs tagjai titkos szavazast nem igényld kérdésekben szavazatukat egyéb
maddon, példaul szoban, kézfeltartassal is megerdsitett - ,igen” — ,nem” - ,tart6zko-
dom” Kijelentéssel, vagy a szavazo feliileten, irasban adjak meg.

9.§ A Kari Tanacs bizottsagai
(1) A Kari Tandcs és a dékan sajat miikodésének segitése érdekében, javaslatok kidolgo-
zasara, dontések el6készitésére, tovabba - ligyrendjiikben meghatarozottak szerint
egyes jogkorokben adott felhatalmazas alapjan - dontések meghozatalara allando és
eseti bizottsagokat hoz, illetve hozhat l1étre.
(2) A Kari Tanacs allandé véleményez6 bizottsagai véleményezik a szakteriiletiikre esd
Kari Tanacsi el6terjesztéseket, valamint mdédosité javaslatokkal élhetnek.
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(3)

(4)

a) A Kari Tandcs allando véleményez6 bizottsagai:
aa) Oktatdsi Bizottsdg,
ab) Tudomdnyos Bizottsdg,
ac) Gazdasdgi Bizottsdg.

A Kari Tanacs mas jogszabdlyok el6irasai alapjan allandé munkabizottsdgokat hoz

létre:
a) Az alapképzések és mesterképzések irdnyitdsdnak szervezésére a Kari Tanacs
szakteriiletileg illetékes szakbizottsagokat miikodtet, melyek feladata a képzések-
kel kapcsolatos stratégiai tervezés, elGterjesztések kidolgozasa, tantervi javaslatok
kidolgozasa és véleményezése, a képzések mindségbiztositasaval és feliigyeletével
kapcsolatos teendék ellatdsa. A Karon létesitett szakoknak megfelel6en az alabbi
szakbizottsagok miikodnek:
aa) Matematikus Szakbizottsdg (Matematika alapképzési szak, Matematikus mes-
terképzési szak, Alkalmazott matematikus mesterképzési szak, illetékességi te-
rilettel),

ab) Fizikus Szakbizottsdg (Fizika alapképzési szak, Fizikus mesterképzési szak ille-
tékességi tertilettel),

ac) Kognitiv Tudomdnyok Szakbizottsdg (Szamitogépes és kognitiv idegtudomany
mesterképzési szak illetékességi tertilettel).

b) Az Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatanak (tovabbiakban TVSz) el6irasai
szerint, a hallgaték tanulmanyi és vizsgatigyeiben eljaro testiilet a
ba) Kari Tanulmdnyi Bizottsdg.

¢) A TVSz el6irasai szerint, a doktori képzés hallgatéinak azon tanulmanyi és vizsga-
tigyeiben, amelyet jogszabaly vagy egyetemi szabalyzat nem utal a Doktori Iskola
Tanacsanak hataskorébe, a
ca) Doktori Tanulmdnyi Bizottsdg
jar el.

d) A TVSz el6irasai szerint, a tantargyak befogadasaban a szakmai dontéseket a kari
da) Kreditdtviteli Bizottsdg
hozza.

e) Az Egyetem Doktori és Habilitaciés Szabalyzatanak eldirasai szerint, a Kar a jelen
Szabalyzat 1. mellékletében felsorolt doktori iskolak tudomanyteriileteinek és tu-
domanyagainak megfelel6en, a doktori fokozat megszerzési eljarasat lefolytaté tes-
tiilleteket, ,Tudomdanyagi Habilitaciés Bizottsag és Doktori Tanacs”-okat (HBDT)
miikddtet a kdvetkezd tudomanyagakra kiterjedSen:
ea) Matematika- és Szamitdstudomdnyok HBDT,
eb) Fizikai tudomdnyok HBDT,
ec) Pszicholdgia tudomdnyok HBDT.

f) Az Egyetem Tudomanyos Diakkori Szabalyzatanak el6irasai szerint
fa) Kari Tudomdnyos Didkkéri Bizottsdg
latja el az egyetemi és az Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferencidk szervezés-
ével kapcsolatos feladatokat.

A Kari Tanacs sajat hataskorben allandé munkabizottsagokat hoz létre:

a) A szakiranyu tovabbképzési szakok iranyitdsanak szervezésére a Kari Tanacs szak-
teriiletileg illetékes szakbizottsagokat miikodtet, melyek feladata a képzésekkel
kapcsolatos stratégiai tervezés, el6terjesztések kidolgozasa, a tantervi javaslatok
kidolgozasa és véleményezése, a képzések minGségbiztositasaval és feliigyeletével
kapcsolatos teend6k ellatasa. A Karon inditott szakirdnya tovabbképzési szakok-
nak megfelel6en az alabbi szakbizottsagok miikodnek:
aa) Reaktortechnika Szakbizottsdg (amely a nuklearis technika teriiletén miikodé

szakiranyu tovabbképzéseket feliigyeli), A Reaktortechnika Szakbizottsag mi-
kodése soran kiils6 ipari tanacsadé testiilet véleményét kérheti, melynek célja
a képzéssel kapcsolatos iparagi igények és tapasztalatok visszacsatolasa. A ta-
nacsado testiilet tagjait a szakbizottsag kéri fel.
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(5)

(6)

(7)

ab) Operdciékutatds Szakbizottsdg.

Az eseti bizottsdgok adott feladat megoldasara létesitett id6szakos bizottsagok, felada-

tukat, hataskoriiket, miikodési idejliket a 1étrehoz6 Kari Tandacsi hatarozat rogziti.

a) Az Egyetem Humanpolitikai Szabalyzata szerint a Kari Tanacs az oktatéi, kutato
munkakorok betoltésére érkezett palyazatokat rangsorolja, és véleményalkotasa-
nak megalapozasahoz kikéri a dékan altal felkért kari szakért6i bizottsag vélemé-
nyét. Ezt a feladatot a Karon a
aa) Oktatdi-kutatdi Palydzatokat Véleményezé Bizottsdg
latja el.

b) A BME Hallgaték Fegyelmi, Kartéritési Jogorvoslati Szabalyzatanak 4. §-nak megfe-
lel6en, az els6foku fegyelmi jogkort a Karon a
ba) Hallgatéi Fegyelmi Testlilet
gyakorolja. A Testlilet miikodésének részletes szabalyait a fent emlitett Szabalyzat
tartalmazza.

c) A hallgatéi jogorvoslati kérelmek elbiralasat a TVSz el6irasai szerint a
ca) Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsdg kari eseti bizottsdga
latja el.

A Kar allandé bizottsagainak elnokét (a HBDT-ket kivéve) és nem hallgaté tagjait a
dékan javaslatdra a Kari Tanacs valasztja meg. Az elnok személyét és a nem hallgato
tagok listajat a Kari Tanacs két szavazassal, hatarozatban allapitja meg. A Kar allandé
bizottsagainak hallgatoi tagjait a Kari Hallgatdi Képviselet delegalja. A Kari Tanacs bi-
zottsagainak mandatuma legfeljebb a Kari Tanacs mandatumanak id6tartamara ter-
jedhet ki. A kari bizottsagok valasztott tagjainak mandatuma legfeljebb a bizottsag
mandatumanak lejartaig tart. A delegalt hallgat6 tagok esetében a bizottsagi tag man-
datumanak id6étartama legfeljebb 1 év. Bizottsagi tag mandatumaro6l barmikor le-
mondhat a vezet6i megbizashoz kotott tagsagok kivételével.

A Kar allando, illetve eseti bizottsagai 1étszamanak és 6sszetételének, elnokeinek kije-

161ésénél, miikodési szabalyaik meghatarozasanal a Kari Tanacs dontései és mas egye-

temi jogszabdlyok rendelkezéseinek értelmében a kovetkezd feltételeket kell betar-
tani:

a) A Gazdasdgi, az Oktatdsi és a Tudomdnyos Bizottsdgok elnokei az illetékes dékan-
helyettesek.

b) Az alap- és mesterképzései szakok, valamint az osztatlan képzési szakok szakbizott-
sdgainak legalabb egy tagja kiils6 szakember. A Kari Hallgatdi Képviselet a szakbi-
zottsagba egy hallgatét delegal. A szakbizottsagok oktatd-kutato tagjait és ligyrend-
jét a dékan javaslata alapjan a Kari Tanacs hagyja jova.

¢) A Kari Tanulmdnyi Bizottsdg minimalis 1étszama 6 f6, elndke az oktatasi dékanhe-
lyettes, tagja a Kari Hallgat6i Képviselet elnoke. A Kari Hallgat6i Képviselet altal a
Bizottsagba delegalt hallgaték 1étszama a Bizottsag 1étszamanak a fele. A Bizottsag
Osszetételét a BME TVSZ szabalyozza. A Bizottsag az elé kertiil6 ligyektdl fiiggéen
szlikséges gyakorisaggal, iigyrendjének megfelel6en hozza dontéseit, de iiléseit fél-
évente legalabb egyszer kotelezd dsszehivni.

d) A Kari Kreditdtviteli Bizottsdgnak a Kar altal gondozott szakok szakteriileteinek
megfelel6en, a rendes tagok mellett tovabbi egy tanacskozasi jogu hallgaté tagja
van. A bizottsag elnoke az oktatasi dékanhelyettes.

e) A Kari Tudomdnyos Didkkéri Bizottsdg tagjai a tudomanyteriiletek képvisel6i és a
Kari Hallgat6i Képviselet altal delegalt hallgat6. EInokét és titkarat a dékan bizza
meg.

f) A Hallgatdi Fegyelmi Testiilet legalabb haromtagy, tagjainak legalabb egyharmadat
a Kari Hallgat6i Képviselet delegalja. A fegyelmi testiilet tanacskozasi jogu tagja az
Egyetem jogtanacsosa. EInokét és oktatoi tagjait a dékan delegalja. Ha a targyalt
iigyben tobb kar hallgatoi is érintettek, a BME Hallgatok Fegyelmi, Kartéritési Jog-
orvoslati Szabalyzatanak 4.§-a szerint kell a fegyelmi bizottsag tagjainak kivalasz-
tasanal eljarni.
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g) Amennyiben jelen Szabalyzat masképpen nem rendelkezik, a Kari Tanacs allando
bizottsagainak elndke a Kar egyetemi tanar, egyetemi docens, kutatéprofesszor, tu-
domanyos tanacsado, tudomanyos fémunkatars munkakor( kézalkalmazottjai ko-
zil valaszthaté.

h) Egyebekben a bizottsagok dsszetételérdl jelen Szabalyzat 1. fliggeléke rendelkezik.

(8) A Kari Tanacs bizottsagainak ligyrendjét a bizottsag elnoke terjeszti a Kari Tanacs elé
a bizottsag megalakulasat kovetd legkdzelebbi tanacsiilésen. Az ligyrendet Kari Tana-
csi hatarozattal kell jovahagyni.

(9) A Kar allandé és eseti bizottsagait a bizottsagok elnokei hivjdk 6ssze. A Kari Tanacs
barmely szavazati joga vagy alland6 meghivott tagja tanacskozasi joggal részt vehet a
Kari Tanacs allandé és munkabizottsagainak iilésein. A bizottsagi tilésekrdl emlékez-
tet6t kell késziteni. Az emlékeztetének tartalmaznia kell az ilés helyét és idépontjat,
az lilésen elhangzott témak megnevezését, az egyes ligyekben hozott bizottsagi, testii-
leti véleményt, allasfoglalast, valamint az (ilés jelenléti ivét. Az emlékeztetdt a készitéje
irja ala, és a bizottsag elnoke hitelesiti. Az emlékeztet6t a bizottsdg minden tagjanak,
valamint a Kari Tanécs titkdranak meg kell kiildeni. A jelen paragrafusba foglalt bi-
zottsagok lilései a jelen SzMSz 8/A. §-a szerint elektronikus hirk6zl8 eszkoz utjan is
lebonyolithatok, amennyiben ennek technikai feltételei biztosithatok.

(10) A Kar tagokat delegal a karkozi képzések szakbizottsagaiba.

10. § Egyéb Kkari szintii testiiletek

(1) A Dékdni Tandcs a dékan operativ tanacsado testiilete.

a) A Dékani Tandacs feladata a Kari Tandcs elé kertil6 el6terjesztések véleményezése,
valamint a Kar vezetésével jaré operativ feladatok végrehajtasanak el6készitése és
megtargyalasa.

b) A Dékani Tanacs allando6 tagjai a dékan, a dékanhelyettesek, a Dékani Hivatal veze-
t6je, a reprezentativ szakszervezet Kari képvisel6je, a Kari Hallgatéi Képviselet el-
noke. A Dékani Tandcs iilésére a tagok az egyes napirendi pontokhoz tovabbi sze-
mélyeket is meghivhatnak.

c) A dékan rendszeresen - évente legalabb hat alkalommal - 6sszehivja a Dékani Ta-
nacsot.

(2) Az Intézetigazgatdk Ertekezlete a dékan stratégiai tanacsadé testiilete.

a) Az Intézetigazgatok Ertekezletének feladata a Kar oktatasi, kutatasi, gazdasagi fel-
adataival, miikodésével, egyetemi beagyazottsagaval kapcsolatos dontések el6ze-
tes elemzése, el6készitése, a kar miikodését érintd javaslatokrdl a kari vélemény
kialakitasa.

b) Az értekezlet allandé tagjai a dékan, a Dékani Hivatal vezetdje, a Fizikai, a Matema-
tika, a Nuklearis Technikai Intézetek igazgat6i és a Kognitiv Tudomanyi Tanszék
vezetGje. Egyes napirendi pontokhoz kapcsolédban az értekezleten meghivottak
vehetnek részt.

c) A dékan rendszeresen, de - a nyari id6szak kivételével - legalabb havonta egyszer
osszehivja az Intézetigazgatok Ertekezletét.

(3) A dékan az egyiittes munkat igényl6 elemzések, javaslatok kidolgozasara, és az ilyen
kérdésekben hozand6 dontések el6készitésére - tanacsadd jelleggel - Tanszékvezetdi
Ertekezletet hivhat dssze.

a) A Tanszékvezet6i Ertekezlet tagjai:
aa) a dékan,
ab) a Kar szervezeti egységeinek vezetdi: intézetigazgatok, az intézetekhez tartozo

és azokhoz nem tartozo tanszékek vezet6i, a Dékani Hivatal vezetdje, illetve ta-
vollétiikben helyetteseik,
ac) a dékanhelyettesek.

b) Egyes napirendi pontokhoz kapcsoléddan az értekezleten meghivottak vehetnek

részt.
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(4)

(5)

(6)

(7)

A dékan - altala fontosnak tartott kérdésekben - Kari Férumot hivhat 6ssze. A Kari
Férum tagja minden, az Egyetemmel kdzalkalmazotti jogviszonyban 4llg, a Karon fog-
lalkoztatott személy. A Kari Férum barmely, a Kart érint§ kérdésben véleményt nyil-
vanithat, azonban kotelezé érvény(i dontést nem hozhat. A Kari Féorum iilését a dékan
vezeti. A Kari Férum szavazasai nyilt szavazasok.

Az intézetigazgaté munkdjanak segitésére az Intézeti SzMSz-ben meghatarozottak
szerint l1étrehozza és miikodteti az Intézeti vagy Tanszékvezetdi Tandcsot. Ennek fel-
adata az intézet tevékenységének attekintése, a célok megfogalmazasa, az intézet ve-
zetésével jaro operativ kérdések megtargyalasa, az intézeti, esetenként kari el6terjesz-
tések véleményezése.

Az intézeti értekezleten az igazgatd tajékoztatja munkatarsait az intézet életét érint6
kérdésekrol. Az értekezletnek tagja az intézet minden kozalkalmazotti jogviszonyu
dolgozdja. Az értekezlet miikodési rendjét az Intézeti SzMSz szabalyozza.

A tanszéki értekezleten a tanszékvezet6 tajékoztatja munkatarsait a tanszék életét
érint6 kérdésekrdl. Az értekezletnek tagja a tanszék minden kézalkalmazotti jogviszo-
nyu dolgozodja. Az értekezlet miikodési rendjét intézethez tartozo tanszékek esetében
az Intézeti SzMSz, egyéb esetben a Tanszéki SzMSz szabalyozza.

11.§ A Kari Tanacs képviseldinek valasztasi rendje

(1)

(2)

(3)

(4)

A Kar szervezeti egységei kiegyensulyozott érdekképviseletének el6segitésére a Kari
Tandacs valasztott tagjait valasztoegységenként jelolik és valasztjak meg. Az egyes va-
lasztoegységekben megvalasztandé képvisel6k szama jelen Szabdlyzatnak a Kari Ta-
nacs osszetétele és 1étszamara vonatkozo6 rendelkezéseinek (6. §) alapjan hatarozhat6
meg.

A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasahoz a Kar szervezeti egységei az alabbi 6t va-

lasztoegységre oszlanak:

a) Fizikai Intézet,

b) Matematika Intézet,

¢) Nuklearis Technikai Intézet,

d) Kognitiv Tudomanyi Tanszék,

e) Dékani Hivatal.

A valasztas els6 1épése a jeloltallitas, melyet a kdvetkezb szabalyok szerint kell meg-

valésitani.

a) A valasztas el6tt a (2) bekezdésben megjel6lt minden valasztéegység szamara ha-
rom f6bdl all6 jelolébizottsagot és legalabb két f6bol allé szavazatszamlalé bizott-
sagot kell 1étrehozni. A jel6l6bizottsagok és a szavazatszamlalé bizottsagok tagjait
a dékan kéri fel. A szavazatszamlalo bizottsag tagjait a jeloltlistak kialakitasa utan
kell felkérni.

b) Oktatdi, kutatéi munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazott abban az esetben ke-
riilhet fel valasztoegységének a jelltlistajara, amennyiben a valasztéegység dolgo-
z0i koziil legalabb harom valasztasra jogosult jeloli.

¢) Nem oktatoi, kutatéi munkakdrben foglalkoztatottak egy személy javaslata alapjan
is felkeriilhetnek valasztoegységeik jeloltlistajara.

d) Az (2) bekezdés a), b) és c) pontjaiban felsorolt valasztoegységek esetében az okta-
t6i, kutatéi munkakorben foglalkoztatott és a nem oktatéi, kutatéi munkakorben
foglalkoztatott jeldltek egymastdl elkiilonitett listakon szerepelnek. A (2) bekezdés
d) és e) pontjaban felsorolt valasztéegységek esetében az oktatoi, kutatdi és a nem
oktatoi, kutat6i munkakorben foglalkoztatott jeloltek egyesitett listan szerepelnek.

e) A jeloltallitasra legaldbb 3 munkanapot kell biztositani. A jel616bizottsagok 6ssze-
gyljtik és legalabb 4 nappal a képvisel6k megvalasztasa el6tt nyilvanossagra hoz-
zak a jeloltek listajat.

A valasztas masodik 1épése a szavazas, melyet a kovetkezd szabalyok szerint kell meg-

valositani.
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(5)

a) A szavazas soran biztositani kell, hogy szavazati jogaval minden munkatars élhes-
sen. A szavazast urnas modszerrel, valasztoegységenként kiilon-kiilon, a valaszté-
egység jeloltlistajara leadott szavazatok dsszegy(ijtésével kell lebonyolitani.

b) Azon valasztoegységek esetében, ahol az oktatoi, kutatéi munkakoérben foglalkoz-
tatott és a nem oktat6i, kutatdi munkakorben foglalkoztatott jeldltek egymastol el-
kiilonitett listakon szerepelnek, a valasztéegység oktatdi, kutatéi munkakdrben
foglalkoztatott és a nem oktatéi, kutatéi munkakoérben foglalkoztatott dolgozoi
csak a munkakoriiknek megfelel§ jeloltlistara adhatnak le szavazatot. A valasztas
abban az esetben érvényes, ha mind a két jeldltlistara legalabb az adott lista tekin-
tetében valasztasra jogosult munkatarsak legaldbb fele leadott szavazatot.

c) Azon valasztoegységek esetében, ahol az oktatdi, kutatoi és a nem oktatoi, kutatéi
munkakorben foglalkoztatott jeloltek egyesitett listan szerepelnek, a valasztoegy-
ség oktatdi, kutatéi munkakorben foglalkoztatott és a nem oktatoéi, kutat6i munka-
korben foglalkoztatott dolgoz6i egyarant az egyesitett jel6ltlistara szavaznak. A va-
lasztas abban az esetben érvényes, ha a valasztéegység valasztasra jogosult mun-
katarsainak legalabb fele leadott szavazatot.

d) Amennyiben a szavazas érvénytelen, a szavazast a valasztéegységben az adott je-
161tlistara vonatkozdan meg kell ismételni, ekkor a valasztds abban az esetben ér-
vényes, ha a valasztéegység valasztasra jogosult munkatarsainak legaldbb egyne-
gyede leadott szavazatot.

e) Ervényes az a szavazat, amely a jeloltlistan szerepld jeléltek koziil legfeljebb annyit
jelol meg, amennyi a valasztéegység szamara rendelkezésre all6 Kari Tanacsi va-
lasztott képvisel6i helyek szama.

f) A Kari Tanacs szavazati joggal rendelkezd valasztott tagjai azon munkatarsak lesz-
nek, akik az adott jel6ltlistan sorrendben a legtobb szavazatot kaptak, és a valasz-
téegység szamara rendelkezésre all6 Kari Tandcsi valasztott képvisel6i helyek sza-
manak megfelel6 helyezéssel végeztek. Pottagok lesznek azok a jeloltek, akiknek a
helyezése a rendelkezésre 4ll6 képvisel6i helyek szamanal magasabb. Amennyiben
a rendelkezésre all6 helyek szdmanak megfelel6 helyezésnél szavazategyenléség
alakul ki, csak a szavazategyenldségben érintett jeldltek nevét tartalmazé roviditett
jeldltlistaval 0j szavazast kell tartani. Az 0j szavazas lebonyolitasaig a mar megva-
lasztott rendes tagok a Kari Tanacs munkajaban részt vehetnek. A péttagok a sza-
vazas soran kialakult sorrendnek megfelel6en abban az esetben valnak szavazati
jogu rendes tagga, amennyiben egy megvalasztott rendes tag lemondas vagy tartés
akadalyoztatas miatt Kari Tanacsi tagsagat betolteni nem tudja. Amennyiben egy
valasztott rendes tagot a Kari Tanacs iilésén val6 részvételben valami akadalyoz-
tatja, a szavazas soran kialakult sorrendnek megfeleléen, szavazati joggal, péttag
helyettesitheti az iilésen.

g) A szavazasrdl jegyz6konyvet kell késziteni és azt a Kari Tanacs titkaranak kell el-
juttatni. A jegyz6konyvben meg kell nevezni a valasztéegységben megvalasztott
rendes tagot (tagokat), és a pottagokat is a helyettesitési sorrenddel egyiitt.

A valasztas megszervezéséért és szabalyos lebonyolitasaért a dékan felelds.

12. § A Kar Szenatusba delegalt oktaté-kutato tagjainak megvalasztasa

(1)

(2)

A Szenatusban a Kart szavazati joggal két valasztott oktatdi, kutat6i munkakorben fog-
lalkoztatott kozalkalmazott képviseli (rendes tagok). Az Egyetemmel kézalkalmazotti
jogviszonyban allé és a Karon munkat végzé minden oktato és kutaté valaszto és va-
laszthatd. A Kar szervezeti egységei kiegyensulyozott érdekképviseletének elgsegité-
sére a Szenatus valasztott tagjait valasztoegységenként jelolik és valasztjak meg.

A szenatusi kiildottek megvalasztasdhoz a Kar szervezeti egységei az alabbi két valasz-
toegységre oszlanak:

a) Fizikai Intézet és Nuklearis Technikai Intézet,

b) Matematika Intézet és Kognitiv Tudomanyi Tanszék.
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(3)

(4)

(5)

A valasztas els6 1épése a jeloltallitas, melyet a kovetkez6 szabalyok szerint kell meg-

valositani.

a) Avalasztas el6tt a (2) bekezdésben megjelolt valasztoegységenként négy f6bol all6
jelolébizottsagot és kari szint(, legalabb harom f6bdl allé szavazatszamlalé bizott-
sagot kell létrehozni. A jeldl6bizottsagok és a szavazatszamlalé bizottsag tagjait a
dékan kéri fel. A szavazatszamlald bizottsag tagjait a jeloltlistak kialakitasa utan
kell felkérni.

b) Oktatoi, kutat6i munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazott abban az esetben ke-
riilhet fel valasztéegységének a jeldltlistdjara, amennyiben a valasztdegység dolgo-
z0i koziil legaldbb 6t valasztasra jogosult jeloli, tovabba sajat valasztoegységének
jeloltlistajara keriil a dékan.

c) Ajeloltallitasra legalabb 3 munkanapot kell biztositani. A jeldl6bizottsagok 6ssze-
gyljtik és legalabb 4 nappal a képvisel6k megvalasztasa el6tt, nyilvanossagra hoz-
zak a jeloltek listajat.

A valasztas masodik 1épése a szavazas, melyet a kovetkezd szabalyok szerint kell meg-

valositani.

a) A szavazas soran biztositani kell, hogy szavazati jogaval minden, a Karon oktat6i-
kutatéi munkakorben foglalkoztatott élhessen. A szavazast urnas moédszerrel, sza-
vazdegységenként kiilon-kiilon, a szavazoegység jeloltlistajara leadott szavazatok
Osszegyljtésével kell lebonyolitani.

b) A szavazas az adott szavazoegységben akkor érvényes, ha a valasztasra jogosultak
legalabb fele leadott szavazatot. Amennyiben a szavazas érvénytelen, a szavazast a
szavazdegységben meg kell ismételni, ekkor a valasztas abban az esetben érvényes,
ha a valasztéegység valasztasra jogosult munkatarsainak legalabb egynegyede le-
adott szavazatot.

c) Ervényes az a szavazat, amely a jeloltlistan szerepl jeldltek koziil legfeljebb egy
nevet jelol meg.

d) A szavazas soran szavazoegységenként egy rendes tagot valasztanak. A Szenatus
rendes tagja az az oktatd-kutatd lesz, aki az adott jeldltlistan sorrendben legtébb
szavazatot kapta. Amennyiben az els6 helyen szavazategyenl6ség alakul ki, csak a
szavazategyenl6ségben érintett jeloltek nevét tartalmazo roviditett jeldltlistaval 4j
szavazast kell tartani. Az SZMR 22.§ alapjan a Szenatus tagjai jogaikat csak szemé-
lyesen gyakorolhatjak.

e) A szavazasrol jegyzékonyvet kell késziteni és azt a Dékani Hivatalba eljuttatni. A
jegyz6konyvben meg kell nevezni a valasztéegységben megvalasztott rendes tagot
is.

A valasztas megszervezéséért és szabalyos lebonyolitasaért a dékan felelds.

13. § A Szenatus nem oktatd-kutaté munkakérben foglalkoztatott tagjainak megvalasztasa

(1)

(2)

(3)

(4)

A Szenatus nem oktatd-kutaté kozalkalmazott tagjat — a Karon lezajlott kiildottvalasz-
tas utan - az érintettek valasztoi testiiletének értekezlete valasztja meg az SzZMR-ben
meghatarozottak szerint.

A valasztdi testiilet tagjait (kiildotteket) az atfogo szervezeti egységek nem oktaté-ku-
taté munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottjai kdzvetleniil valasztjak, ugy, hogy
minden nem oktaté-kutatdé munkakorben foglalkoztatott 20 kozalkalmazott utan egy
kiildottet, de legalabb egy kiildottet valasztanak. A kiildottvalasztast a valasztoi testii-
let értekezletét megel6zben legalabb tiz nappal kell megtartani.

A valasztdi testiilet értekezletét a Kozalkalmazotti Tanacs elndke hivja 6ssze és egy-
idejlileg felkéri a Kar dékanjat a kiildottek megvalasztasanak lebonyolitdsara a Kozal-
kalmazotti Tanacs altal meghatarozott eljaras szerint.

A kuldottek valasztasahoz a Kar négytagu jel6l6bizottsagot allit fel, melynek tagjai a
11. §(2) bekezdésben megnevezett valasztoegységek egy-egy nem oktatd-kutaté mun-
kakorben foglalkoztatott kozalkalmazottja. Jelolt a Kar nem oktaté-kutaté munkakor-
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ben foglalkoztatott kozalkalmazottja lehet. A fent megjel6lt valasztéegységek nem ok-
tato-kutatd valasztdi egységenként legaldbb két-két jeloltet javasolnak az dsszesitett
jelolélistara. Jeloltek azok lesznek, akik a legtobb javaslatot kapjak. Ezutan a jeldltlis-
takat egyesitik, 6sszesen legalabb nyolc f6 megjeldlésével. Az 6sszesitett jeloltlistan
szereplOk koziil titkos szavazassal valasztanak a Kar nem oktaté-kutaté munkakorben
foglalkoztatott kozalkalmazottai annyi kiild6ttet, amennyi a (2) bekezdés alapjan meg-
hatarozhaté. Kiildottek azok a jeloltek lesznek, akik a legtobb szavazatot kapjak.
Amennyiben a rendelkezésre all6 helyek szamanak megfelel6 helyezésnél szavazat-
egyenldség alakul ki, csak a szavazategyenl6ségben érintett jeldltek nevét tartalmazo
roviditett jeloltlistaval 4j szavazast kell tartani.

NEGYEDIK RESZ

A Kar iranyitasa

14.§ A dékan

(1)

(2)

(3)

A Kar egyszemélyi stratégiai és operativ felelds vezetje a dékan. Feladat- és hataskore
- figyelembe véve az SzMR atfogd szervezeti egységek vezetdjére vonatkozo rendelke-
zéseit is - a kovetkezok:

a) arektor és a kancellar altal atruhazott hataskorben és a rektor altal meghatarozott
korben az Egyetem képviselete, valamint a Kar képviselete, tovabba e hataskoré-
ben egytittm{ikdodési megallapodasok kotése,

b) kari ligyekben kotelezettségvallalasi és a Kar rendelkezésére allo pénziigyi keretek
tekintetében az utalvanyozasi jogkor gyakorldsa a vonatkozo jogszabalyok és belsé
szabalyok szerint,

c¢) akari humanpolitikai munka iranyitasa, szervezése,

a Karon foglalkoztatottak felett munkaltatoi jogok gyakorlasa a jogszabalyok és
egyetemi szervezetszabalyozo eszk6zok altal meghatarozott el6irdsok szerint a
kari szervezeti egységek iranyitasa és ellendrzése,

d) Kkari kitiintetés adomanyozasa a Humanpolitikai Szabalyzat szerint,

e) a Kari Tandcs lilésének el6készitése és az ott hozott hatarozatok végrehajtasa,

f] ajogszabalyokban, az egyetemi szabalyzatokban és mas egyetemi szabalyzasokban
megallapitott, egyéb feladatok ellatasa, a hataskor gyakorlasa.

A dékan koteles a Kari Tanacsot tajékoztatni a Szenatus dontéseirdl, a Kari Tanacs ha-

tarozatainak végrehajtasarol, tovabba valamennyi jelent6s intézkedésrol. Koteles ta-

jékoztatni a Kari Tanacsot az olyan intézkedéseinek indokairdl is, amelyekben a Kari

Tanacs javaslatatol vagy véleményétdl eltér. A dékan rendszeresen, de megbizatasa

lejartakor mindenképpen beszamol a Kari Tanacsnak sajat tevékenységérél és a Kar

fejlodésérol.
A dékan felelds:

a) az egyszemélyi vezet6ként hozott dontéseiért, a Kari stratégiai célok teljesiiléséért,

b) ajogszabalyok, az egyetemi és a Kari szabalyok betartasaért és betartatasaért,

c) arendelkezésre all6 forrasok, eszkozok felhasznalasanak, valamint a szabalyzatok-
ban megfogalmazott, raharulé szakmai feladatok végrehajtasanak 6sszhangjaért, a
Kar gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag kévetelményeinek érvényesitéséért,
a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségei teljesitéséért,

d) a rendelkezésre all6 pénzeszkozoknek, szolgaltatasoknak, emberi er6forrasoknak

és targyi eszkozoknek a Karon beliili szervezeti egységek kozotti elosztasaért a Kari
Tanacs altal elfogadott forrasallokacié (Koltségvetés) szerint.

15. § A dékanhelyettesek

(1)
(2)

A dékant munkajaban dékanhelyettesek segitik.
A dékant akadalyoztatasa esetén az altala irasban kijeldlt dékanhelyettes helyettesiti.
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(3)

A dékanhelyettes részletes feladat- és hataskorét a dékan utasitdsban hatarozza meg.
Egyetemi vagy kari szervezetszabalyozd eszkoz a dékanhelyettes részére tovabbi fel-
adat- és hataskort allapithat meg. A dékanhelyettesek megbizasanak rendjét az Egye-
tem Humanpolitikai Szabalyzatanak vezet6i megbizdsokra vonatkoz6 kiilon rendelke-
zései (30.§) szabalyozzak. A dékan a Kari Tanacs véleményének mérlegelésével dont a
dékanhelyettesi vezet6i megbizas kiadasarol.

16.§ A szervezeti egységek vezetdi

(1)

(2)

(3)

(4)

A szervezeti egységek vezet6inek megbizasi rendjét az Egyetem Humadanpolitikai Sza-
balyzatanak vezet6i megbizasokra vonatkozo kiilon rendelkezései (30.§) szabalyoz-
zak. A dékan a Kari Tanacs véleményének mérlegelésével dont a szervezeti egység ve-
zet6i megbizas kiadasardl.

Az intézetigazgaté a meghatarozott tudomanytertletet, illetve szaktertletet miivel6

oktatasi szervezeti egységek, tanszékek tevékenységét dsszefogd szervezeti egység -

az intézet — élén all. Az intézetigazgato feladat- és hataskore kiilonosen:

a) az intézet képviselete,

b) az intézetet alkoto tanszékek és az intézeti tanszékvezet6k munkajanak 6sszehan-
golasa, feliigyelete és iranyitasa,

c) Az intézeti gazdalkodas feliigyelete

d) létrehozza és miikodteti az Intézeti, vagy Tanszékvezet6i Tanacsot,

e) tanévenként legalabb egyszer dsszehivja az intézeti oktatdi-kutatoi értekezletet,

f) valamint minden olyan jogkor gyakorlasa és kotelezettség teljesitése, amelyet
egyetemi igazgatasi eszkoz a feladat- és hataskorébe rendel.

g) Kotelessége az egyetemi és kari szabalyzatok betartasa és betartatasa.

h) Az intézetigazgatd a Kari Tanacs altal meghatarozott id6pontokban, valamint meg-
bizasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak.

i) Azintézetigazgatoi vezet6i megbizasok betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Ta-
nacs rangsorolja, és véleményalkotasanak megalapozasahoz kikéri a dékan altal
felkért kari szakértdi bizottsag véleményét. Ezt a feladatot az intézeti oktatoi-kuta-
toi értekezlet latja el.

A tanszékvezetd a meghatarozott tudomanyteriiletet, illetve szakteriiletet miivel$ ok-

tatasi szervezeti egység - a tanszék - vezetdje. A tanszékvezetd feladat- és hataskore

kiillonosen:

a) atanszék képviselete,

b) atanszéken foglalkoztatottak tajékoztatasa, munkajuk iranyitasa és ellendrzése,

c) a tanszéken folytatott oktatasi tevékenység és tudomanyos kutatémunka koordi-
naldsa, irdnyitdsa, valamint a publikaciés és innovacios tevékenység elésegitése,
0sszehangolasa,

d) atanszéki gazdalkodas iranyitasa,

e) atanszék humanpolitikai tevékenységének gondozasa,

f) félévenként legalabb egyszer koteles 6sszehivni a tanszéki oktatdi-kutatoi értekez-
letet,

g) felelés a rabizott anyagi javakért és a tanszéki adminisztracié mitikodéséért az
SzMR vonatkoz6 el6irasai szerint,

h) valamint minden olyan jogkor gyakorlasa és kotelezettség teljesitése, amelyet
egyetemi igazgatasi eszkoz a feladat- és hataskorébe rendel.

i) Kotelessége az egyetemi és kari szabalyzatok betartasa és betartatasa.

j) Atanszékvezetd a Kari Tandcs altal meghatarozott id6pontokban, valamint megbi-
zasanak lejartakor beszamol a Kari Tanacsnak.

k) A tanszékvezet6i vezetdi megbizasok betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Ta-
nacs rangsorolja, és véleményalkotasanak megalapozasahoz kikéri a dékan altal
felkért kari szakért6i bizottsag véleményét. Ezt a feladatot a tanszéki oktatoi-kuta-
toi értekezlet 1atja el.

A Dékdni Hivatal vezetdje a dékan altal kozvetleniil iranyitott hivatalvezeté.
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a) A dékant munkdjiban a hivatalvezetd segiti, aki egyben a Kari gazdalkodasi, igaz-
gatasi, ligyviteli és szervezési feladatok ellatasara az SzMR el6irdsainak megfele-
16en 1étrehozott Dékani Hivatal vezetéje.

b) A hivatalvezetd feladatait és hataskorét a Dékani Hivatal Szervezeti és M{ikddési
Szabalyzata rogziti.

(5) A hivatalvezet6i vezet6i megbizasok betoltésére érkezett palyazatok rangsorolasa és

a vezet6i megbizas kiadasa ,A munkaltatéi jogokrol” szél6 rektori-kancellari kézos

utasitas rendelkezései szerint torténik.

17.§ A Kar iranyitasanak és vezetésének eszkozei

(1) AKariiranyitas és vezetés jogi eszkozei az SZMR-ben meghatarozott feltételek szerint,
hierarchikus sorrendben:
a) aKari SzMSz,
b) Kari Tandcsi, szabalyzatot alkot, illetve egyedi hatarozat,
c) dékani utasitas;
d) dékanhelyettesi utasitas,
e) intézeti SZMSz-ek, intézethez nem tartozo szervezeti egységek SzMSz-ei,
f) aXkari bizottsagok hatarozatai,
g) intézetigazgatdi utasitas,
h) tanszékvezetGi utasitas
i) mas kari vezetdi utasitas.

(2) A Kariirdnyitas és vezetés mas eszkozei:
a) a dékan mas kari vezet6k altal kiadott korlevelek,
b) a dékan és mas kari vezet6k altal kiadott tajékoztatdk,

(3) AKari Tanacsi hatarozatok, a dékani és dékanhelyettesi utasitasok és korlevelek nyil-
vantartasarol és kozzétételérdl a Dékani Hivatal gondoskodik.

18. § Az iranyitasi tevékenység nyilvanossaga

(1) A Kari Tanacs jegyz6konyveit, a jelen Szabalyzatban és mellékleteiben emlitett testii-
letek és bizottsagok emlékeztetdit, a dékani utasitdsokat, korleveleket, tovabba az
egész Karra vonatkoz6 mas vezet6i utasitasokat, korleveleket és tajékoztatokat a Kar
honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

(2) A Kari Tanacsi hatarozatokrdl, illetve a dékani (dékanhelyettesi) utasitasokrol és kor-
levelekrdl nyilvantartast kell vezetni az Iratkezelési Szabalyzat szerint. Az érvényben
1év6 hatarozatoknak a kari honlapon folyamatosan elérhet6knek kell lenniiik.

OTODIK RESZ
Egyéb miikodési szabalyok

19. § A Karon folytatott képzések alapitasanak, inditasanak és folytatasanak szabalyai
(1) A doktori képzés kivételével a Karon folytatott képzések el6készitésének, megszerve-
zésének, inditasanak és folytatasanak szabalyait a vonatkoz6 jogszabalyok, valamint a
Képzési Kodex és az Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata rogziti.
(2) A doktori képzés a Kar altal alapitott doktori iskolak iranyitasaval folyik. A doktori
képzésrdl a vonatkozo jogszabalyokon tul az Egyetem Doktori és Habilitacids Szabaly-
zata rendelkezik.

20. § A kutatasi tevékenység szabalyai

(1) A Kar az oktatok, kutatok, hallgaték szamara biztositja a tudomanyos kutatas szabad-
sagat. A Kar oktatdi, kutatoi
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a) a munkakori feladataikbdl szarmazé feladatok mellett a maguk valasztotta tudo-
manyos téma kutatasat folytathatjak az ellatandd, szamukra el6irt munkakori fel-
adataik, a tanszék rendelkezésére all6 infrastruktira és anyagi fedezet - tanszék-
vezet6 altal meghatarozott - fiiggvényében,

b) tudomanyos kutatasi eredményeiket a Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzat ren-
delkezései szerint tehetik kozzé.

(2) A szervezeti egységek jogosultak alaptevékenységen kiviili vallalkozéi tevékenységre
az ezekre vonatkoz6 jogszabalyok és egyetemi szabalyok figyelembevételével.

21. § A Kar gazdalkodasanak szabalyai
(1) A Kar gazdalkodasanak jogszabalyban vagy mas egyetemi szabalyozasban nem rogzi-
tett szabalyait, koltségvetése tervezésének alapelveit és elkészitésének modjat, a Kari
szint{ palyazatok kezelésének modszereit és eszkozeit, altalaban az eréforrasok elosz-
tasanak elveit a Kari Tanacs altal elfogadott Kari Gazdalkodasi Alapelvekben és a Kolt-
ségvetésben kell meghatarozni.

22.§ AKar iinnepei
(1) Az Unnepivagy Unnepi Jellegii Kari Tandcs évente, a tanév végén keriil megrendezésre.
A dékan rovid évosszefoglalé beszamoloja utan itt kertil sor a Kari dijak, kinevezések,
tanszékvezet6i megbizatasok stb. dtadasara.
(2) A Diplomadtadé Unnepség évente egy alkalommal keriil megrendezésre a Dékani Hi-
vatal szervezésében.

23.§ A Kar altal adomanyozott kitiintetések, cimek
(1) AKar altal adomanyozott kitiintetésekr6l és adomanyozasi rendjiikrdl a jelen Szabaly-
zat 2. fliggeléke rendelkezik.

HATODIK RESZ

Atmeneti és zaré rendelkezések

24.§ Atmeneti rendelkezések
A Kari Gazdalkodasi Szabalyzat Kari Gazdalkodasi Alapelvek cimmel atdolgozasra ke-
riil 2020. december 31-ig, de legkésébb a kovetkezd, 2021. évi Kari Koltségvetés elké-
szitéséig. A 2021. és az azt kovetd évekre vonatkozo kari koltségvetést a Kari Gazdal-
kodasi Alapelvek figyelembe vételével kell elkésziteni.

25.§ Zaro rendelkezések

(1) A jelen SzMSz-ben nem szabdalyozott kérdésekben az Egyetem mas szabalyzatainak,
igy kiillondsen az SzMR, a Humanpolitikai Szabalyzat, illetve az Etikai K6dex rendelke-
zéseinek értelemszer( alkalmazasaval kell eljarni.

(2) ATermészettudomanyi Kar médositott Szervezeti és Miikdodési Szabalyzata a Szenatus
altal torténd elfogadas napjat kdvetd napon 1ép hatalyba.

(3) Jelen SzMSz-t a Természettudomanyi Kar Kari Tandcsa 2020. szeptember 16-i tilésén
megtargyalta és elfogadasra javasolta.

26.§ A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletei és fiiggelékei
(1) 1.Melléklet: A Kar altal gondozott alap- és mesterképzési szakok, specializacidk, szak-
iranyu tovabbképzési szakok és a Karon miik6dé doktori iskolak felsorolasa (magyar
és angol nyelven)
(2) 2.Melléklet: A Karon folytatott tudomdanyos kutatasok tudomdanyteriileteinek és tudo-
manyagainak felsorolasa
(3) 3. Melléklet: A Kar tevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti besorolasa
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(4) 1. Figgelék: A Természettudomanyi Kar Kari Tanacsa altal létrehozott bizottsdgok

Osszetételének szabalyzata
(5) 2. Fiuiggelék: A Természettudomanyi Kar altal adomanyozott kitiintetések és adoma-

nyozasi rendjiik szabalyzata

Horvath Miklés Tibor
dékan
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HETEDIK RESZ
Mellékletek

1. melléklet A Kar altal gondozott alap- és mesterképzési szakok, speciali-
zaciok, szakiranyu tovabbképzési szakok és a Karon miikodé
doktori iskolak felsorolasa (magyar és angol nyelven)

3 éves alapképzési szakok:

(1) Matematika alapképzési (BSc) szak

Mathematics
Képzési teriilet: Természettudomany
Képzési ag: Matematikatudomany
Szakképzettség: matematikus
Mathematician
Akkreditalt nyelv: magyar és angol
Specializacidk: elméleti
Theoretical mathematics
alkalmazott
Applied mathematics
(2) Fizika alapképzési (BSc) szak
Physics
Képzési teriilet: Természettudomany
Képzési ag: Elettelen természettudomany
Szakképzettség: fizikus
Physicist
Akkreditalt nyelv: magyar és angol
Specializacidk: fizikus
Physicist
alkalmazott fizika
Applied Physics

2 éves mesterképzési szakok:

(3) Alkalmazott matematikus mesterképzési (MSc) szak

Applied Mathematics

Képzési teriilet: Természettudomany

Képzési ag: Matematikatudomany

Szakképzettség: okleveles alkalmazott matematikus
Applied Mathematician

Akkreditalt nyelv: magyar és angol

Specializacidk: alkalmazott analizis
Applied Analysis
operacidkutatas

Operations Research

pénziigy-matematika
Financial Mathematics

sztochasztika
Stochastics
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(4) Matematikus mesterképzési (MSc) szak

Mathematics
Képzési teriilet: Természettudomany
Képzési ag: Matematikatudomany
Szakképzettség: okleveles matematikus
Mathematician
Akkreditalt nyelv: magyar és angol
Specializacidk: analizis
Analysis
optimalizalas
Optimization

(5) Fizikus mesterképzési (MSc) szak

Physics
Képzési teriilet: Természettudomany
Képzési ag: Elettelen természettudomany
Szakképzettség: okleveles fizikus
Physicist
Akkreditalt nyelv: magyar és angol
Specializacidk: nanofizika és anyagtudomany

Nanophysics and Material Science

nuklearis technika
Nuclear Technology

kutatofizikus
Physics

optika és fotonika
Optics and Photonics

orvosi fizika
Medical Physics

(6) Szamitogépes és kognitiv idegtudomany mesterképzési (MSc) szak
Cognitive Science

Képzési teriilet: Természettudomany

Képzési ag: Kognitiv tanulmanyok

Szakképzettség: okleveles kognitiv tudomanyi kutato
Cognitive Scientist

Akkreditalt nyelv: magyar és angol

Specializacidk: A tudomdny kognitiv modelljei

Cognitive Models of Science

Kognitiv idegtudomany
Cognitive Neuroscience

Pszicholingvisztika és nyelvfeldolgozas
Psycholinguistics and Language Processing
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Szakirdnyi tovdbbképzési szakok:

(7) Reaktortechnika szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
Reactor Technology Specialized Engineer Postgraduate Degree Programme

Szakképzettség: reaktortechnikai szakmérnok
Nuclear Reactor Engineer
AKKkreditalt nyelv: magyar

(8) Reaktortechnika szakember szakiranyu tovabbképzési szak
Reactor Technology Expert Postgraduate Degree Programme

Szakképzettség: reaktortechnikai szakember
Nuclear Reactor Technology Expert
AKKkreditalt nyelv: magyar

(9) Operacidkutatas szakiranyud tovabbképzési szak
Operations Research Postgraduate Degree Programme
Szakképzettség: mesterszintli operacidokutatasi szakember

Akkreditalt nyelv: magyar

(10) Atomerdmiivi lizemeltetési szakmérnok szakiranya tovabbképzési szak

Nuclear Power Plant Operation Engineering Postgraduate

Programme
Szakképzettség: atomerdémiivi lizemeltetési szakmérnok
Nuclear Power Plant Operation Engineer
Akkreditalt nyelv: magyar

(11) Atomerdémiivi lizemeltetési szakember szakiranyu tovabbképzési szak

Nuclear Power Plant Operation Specialist Postgraduate Prog-

ramme

Szakképzettség: atomerdémiivi lizemeltetési szakember
Nuclear Power Plant Operation Specialist
Akkreditalt nyelv: magyar

(12) Nukledristechnoldgia-menedzsment szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
Nuclear Technology Management Specialized Engineer Postgraduate Degree Programme

Szakképzettség: Nuklearistechnolégia-menedzsment szakmérnok
Nuclear Technology Management Specialized Engineer
Postgraduate Degree
Akkreditalt nyelv: magyar

(13) Nuklearistechnoldgia-menedzsment szakember szakiranyu tovabbképzési szak

Nuclear Technology Management Expert Postgraduate Degree Programme

Szakképzettség: Nuklearistechnolégia-menedzsment szakember
Nuclear Technology Management Expert Postgraduate
Degree

Akkreditalt nyelv: magyar
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Doktori iskoldk:

(14) Fizikai Tudomanyok Doktori Iskola
Tudomanyteriilet: Természettudomanyok

Tudomanyag: Fizikai tudomanyok

(15) Matematika- és Szamitastudomanyok Doktori Iskola
Tudomanyteriilet: Természettudomanyok

Tudomanyéag: Matematika- és szamitastudomanyok

(16) Pszicholdgia Doktori Iskola (Kognitiv Tudomany)
Tudomanyteriilet: Tarsadalomtudomanyok

Tudomanyag: Pszicholégiai tudomanyok
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2. melléklet A Karon folytatott tudomanyos kutatasok tudomanyteriiletei-
nek és tudomanyagainak felsorolasa

Tudomanyteriilet Tudomanyag

Matematika és szamitastudomanyok

Természettudomanyok Fizikai tudomanyok

Bioldgiai tudomanyok

Bolcsészettudomanyok Pszichologia
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3. melléklet A Kar tevékenységeinek kormanyzati funkciok szerinti beso-

rolasa

Kormanyzati . . g .

el Kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
014020 Biotechnolbgiai alapkutatas
014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatas
014040 Tarsadalomtudomanyi, humén alapkutatés
036010 Igazsagiigyi szakértoi tevékenység
041170 Miiszaki vizsgalat, elemzés
049020 K+F tevékenységhez kapcsol6do innovacio
055010 Kornyezetvédelemmel kapcsolatos alkalmazott kutatas €s fejlesztés
075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés
082040 Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartasa
082043 Konyvtari allomany feltarasa, megorzése, védelme
082044 Konyvtari szolgéltatdsok
083030 Egyéb kiadoi tevékenység
094120 Szakirdnyl tovabbképzés
094210 Felséfoku oktatés
095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
097010 Oktatashoz kapcsolodo alkalmazott kutatas és fejlesztés
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