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1. A Tanszék neve

Magyarul: Kognitiv Tudomanyi Tanszék
Angolul: Department of Cognitive Science

2. A Tanszék cime és elérhetoségei

Budapest Stoczek u..2. H-1111
Tel.: 4631072

Fax.: 4631072

Email: cogsci@cogsci.bme.hu

3. A Tanszék bélyegzoje

4. A Tanszék feladatai

A Tanszék a Budapesti Miszaki és  Gazdasdgtudomanyi Egyetem
Természettudoméanyi Kardnak ©ndll6 oktatdsi szervezeti egysége, tevékenységét a
tanszékvezetd irdnyitja. A Tanszék kozvetlen operativ feliigyeletét a Kar dékanja latja
el.

Feladata a kognitiv tudomadnyi-, pszicholdgiai-, kommunikicidés, mérnok-,
matematikus- €s fizikusképzéssel 0Osszefliggd oktato-neveld munka, valamint
tudoményos kutatds a kognitiv tudomany €s az azt alkoté részek teriiletén.

4.1. A Tanszék £6 feladatai az oktatas terén

4.1.1. gradudlis (alap- és mester) képzésben, a Kkognitiv tudomény (kognitiv
tanulméanyok és Cognitive Science) mesterszak szakfeleldsi irdnyitdsa, az itt
foly6 képzés mukodtetése, részvétel a pszicholdgia mesterképzésben, a kognitiv
pszicholégia MA szakirdnyban, illetve a BME alap- és mesterképzésére
beiratkozott hallgatok oktatdsa, magyar és idegen nyelvii képzési formdkban
egyarant.

4.1.2. tudomdnyos képzésben a Pszicholégia (Kognitiv Tudomdny) doktori iskola
munkdjanak irdnyitdsa, az iskola miikddtetése, kognitiv tudoményi képzés és
témavezetés.

4.2. A Tanszék £6 feladatai a kutatas terén

4.2.1. Tudomdnyos kutaté-fejlesztd6 munka a kognitiv tudomdnyhoz tartozé
teriileteken, elsosorban:
o {szleléskutatds
o Kkisérleti lataskutatds
® alatas neurobioldgiai elemzése



a latas fejlodése

emlékezetkutatds

kisérleti pszicholingvisztika

a gyermeknyelv pszicholingvisztikai és szamitogépes elemzése
fejlodési €s szerzett kognitiv zavarok elemzése

kisérleti neuropszichol6gia és neuropszichidtria
nyelvtechnolégia

pszichologiatorténet €s a kognitiv tudomany torténete

4.2.2. A Tanszék oktatéi részt vesznek a fenti kutatdsokban, a vezetd oktatok
palyazatokkal segitik az eréforrdsok eldteremtését a kutatdsokhoz. Az oktatok a
hallgatéknak a tanszéki kutatémunkaba torténd bevondsaval gazdagitjak a didkok
tudoméanyos készségeit, és az Egyetemen folyéd tudomdnyos didkkori
tevékenységet. A Tansz€k Kognitiv Tudoményi didkkort miikodtet 6sszegyetemi
meritéssel. A Tanszék oktatéi a kutatdsok és fejlesztéseik eredményeit
nemzetkodzi és hazai publikdcidkkal s egyéb formakban (kongresszusi eldadas,
munkaértekezlet szervezése stb.) mutatjak be, s mikozben hozzdjarulnak a k6zos
tudashoz, egyben a Tanszék és a BME, ezen beliil a TTK hirnevét is novelik.

5. A Tanszék 6 feladataival osszefiiggé tevékenységek

5.1

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

A tanszék dltal gondozott képzések tanterveinek, tantdrgyi programjainak
kidolgozasa, karbantartdsa, fejlesztése, esetenként javaslattétel ) szakok alapitdsara
és inditdsdra.

A Tanszék 4altal meghirdetett tantdrgyak oktatdsdhoz sziikséges tankonyvek,
jegyzetek és oktatdsi segédanyagok készitése, folyamatos karbantartdsa, kiilonos
tekintettel az internetes megjelenités kovetelményeire. A karbantartdsra minden
alapkurzusban 2 évente keriil sor. A képzési és tovabbképzési programokban felvett
tantargyak el6addsainak, gyakorlatainak megtartdsa, konzulticié a didkokkal,
mihelymunkdk, diplomamunkdk és PhD értekezések vezetése.

A Tanszék feladata a nemzetkozi élvonalba sorolhaté alap- és alkalmazott kutatdsok
végzése, kutatdsi eredmények nemzetkézi szakmai férumokon valé megjelenitése,
részvétel a nemzetkdzi tudomdnyos kutatéi életben. Szintén feladata a
kutatasfejlesztési ( K+F) tevékenység 0sszehangolasa.

A Tanszéken foly6 oktatdsi és kutatdsi tevékenység magasabb szintli megjelenitése
érdekében a Tanszék a publikaciok mellett eldaddssorozatokat, hazai és nemzetkozi
konferencidkat szervez.

A Tanszék vezetd oktatdi, kutatdi részt vesznek nemzetkozi €s hazai tudomédnyos
folyoiratok és konyvsorozatok készitésében.

A Tanszék szervezete

6.1.

A tanszéki feladatokat oktatok, kutatok, adminisztrativ €s technikai munkatarsak,
valamint a doktori képzésben résztvevd didkok és demonstritor egyetemi hallgatok, a
munkakori leirdsokban szabdlyozott médon egyiittesen latjak el.



6.2. A Tanszék keretében nem ©ndllo, oktatdsi kutatdsi tevékenységet végzd egyéb
szervezeti egységként szakmai laboratoriumok miitkodnek a kutatds biztositdsara.
Ezek tansz€ki hatdskorben hozhatéak létre és sziintethetbek meg. Vezetdiket a
tanszékvezetd javaslatdra a tanszéki értekezlet bizza meg kétéves iddtartamra. A
laboratériumok vezetdinek tudomanyos mindsitéssel kell rendelkezniiik.

6.3. Jelenleg (2010-ben) négy laboratérium mitkddik, az alabbi témakkal és vezetokkel:
¢ MTA-BME Kognitiv Tudomanyi Kutatécsoport (Kovécs Ilona e. tanar)
e Elektrofiziol6giai laboratérium (Kovacs Gyula e. tanér)
e Memoria laboratérium (Racsmany Mihdly e.docens)
¢ Pszicholingvisztikai laboratérium (Lukdcs Agnes, e. docens)

6.4. A laboratérium vezetdje biztositja a kutatdshoz sziikséges berendezések miikodését, a
kolcsonos hozzaférhetdséget €s az dllandé modszertani fejlesztést.

7. A Tanszék vezetése és a Tanszéki értekezlet
7.1. A tanszékvezeto feladata és hataskore

7.1.1. A tanszékvezetd feladata, hogy a tanszék teljes oktatdsi és kutatdsi profiljat
képviselje a Budapesti Miiszaki és Gazdasidgtudomanyi Egyetem Szervezeti
Felépités és Miikodési Rend cimii szabalyzata 36. §, (1) pontjdban rogzitettek
szerint.

7.1.2. Képviseli a Tanszéket az egyetemi, kari testiiletek és vezetok eldtt, tovabba az
egyetemen kiviil.

7.1.3. Munkairdnyitoi jogkort gyakorol, a Tanszék munkatdrsai vonatkozdsaban,
ellenérzi munkdjukat, és részt vesz mindsitésiikben.

7.1.4. Véleményt nyilvanit, és javaslataival dontéseket kezdeményezhet a tanszéket
érintd, hatdskorét meghaladé kérdésekben. Véleményezési joga van a
tanszékvezetOknek a dékdnhoz intézett, személyi dontéseket érintd javaslataival
kapcsolatban.

7.1.5. Félévenként legaldbb egyszer Osszehivja a tanszéki Oktatoi-kutatoi
értekezletet. Ellatja az Oktatéi —kutatéi Ertekezlet elnoki teendéit, gondoskodik
az értekezlet dontéseinek elokészitésérdl, hatdrozatainak végrehajtasarol.

7.1.6. Stratégiai kérdésekben a tanszékvezetd kiilon alkalmi konzulticidkat folytat a
vezetO oktatokkal a megfeleld tanszéki értekezlet sszehivasa elott.

7.1.7. Koltségvetés alapjan rendelkezik a tanszéki forrdsok kereteinek
felhasznalasarol.

7.1.8. A jogszabdlyok és az Egyetemi szabdlyzatok rendelkezései szerint szervezi,
iranyitja, koordinélja és ellendrzi az Intézet bevételszerzo tevékenységét.

7.1.9. Iranyitja és ellendrzi a tanszéken beliili munka -, tiiz- és vagyonvédelmet.

72.A Tanszéki oktatéi-kutatoi értekezlet (Tanszéki Ertekezlet) osszetétele,
hataskore és miikodése

7.2.1. A Tanszéki Ertekezlet szavazati jogu tagjai: a Tanszék és a Tanszéken beliili
nem Ondll6 egyéni szervezeti egységek oktaté-kutaté munkakorben
foglalkoztatott oktatoi és kutatoi.

7.2.2. Tandacskozasi joggal vesznek részt az értekezlet munkdajaban:

¢ a Tanszék kozalkalmazottainak képviseldje



e a Hallgat6i Onkormanyzat képviseldje, ha az értekezlet hallgatékat kozvetleniil
érint0 ligyet targyal
e a Tanszék doktoranduszai

7.2.3. A Tanszéket érinté stratégiai jelentdségli kérdéseket a Tanszéki Ertekezlet
megtargyalja és véleményezi.

7.2.4. A Tanszéki Ertekezlet véleményét ki kell kérni az aldbbi iigyekben:

szak €s szakirdny inditdsok javaslattétele

tantargy inditasok

valamely képzés 1ényeges mddositasa

Uj kutatdsi irdnyok megjelenése a tanszéken

a Tanszéki SzMSz kialakitdsa, médositasa tigyében

8. Felel6si rendszer, iigyintézok, feladat- és hataskorok

8.1. A tanszékvezeté munkdjat folyamatosan megbizott oktatasi felel6sok és iigyintézok
segitik. Tevékenységiiket a vonatkoz6 egyetemi-, kari- és tanszéki eldirdsok és eseti
megbizasok alapjan végzik.

8.2. Az igazgatdsi, az igyviteli és gazddlkodasi feladatok feleldsi rendszerét a
megallapoddsok és a munkakori leirdsok rogzitik. Az {ligyintézok feladatait a
munkakori leirasok tartalmazzak.

9. Zarorendelkezések

9.1. A szabalyzat alapjat a Természettudoméanyi Kar Kari Tanécsa altal elfogadott €és
hatdlyos Kari Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat képezi, tartalmazza az idékozben
bekovetkezett miikodési, szervezeti véaltozdsokat és sziikséges modositasokat.

9.2. A Kognitiv Tudomdnyi Tanszék Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata (SzMSz) csak a
Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem Természettudomanyi Kardnak
Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatdval egyiitt érvényes, attél fiiggetleniill nem
értelmezhetd.

9.3. Az itt nem szabdlyozott kérdésekben az BME és a BME TTK szabdlyzatai
mérvadodak.

9.4. Jelen szabdlyzat a Természettudoméanyi Kar Kari Tandcsanak 2010. november 3-i
ilése megtargyalta és elfogadta. A Szabdlyzat 2010. november 4 -én 1€p hatdlyba.

Budapest, 2010. oktéber 20.

Dr. Racsmény Mihaly
megbizott tanszékvezetd



